
Linee di mandato

Obiettivo strategico 

di riferimento
Descrizione Obiettivo Operativo

Peso 

Ob
Fase/Azioni previste

Descrizione 

indicatore

Valore 

iniziale*
2024 2025 2026

Descrizione fase

Predisposizione degli atti 

preordinati alle 

assegnazioni/concessioni di 

spazi/beni patrimoniali

X

N. istruttorie 

concessioni/n. 

richieste

100%

censimento degli immobili di 

proprietà potenzialmente oggetto 

di locazione attiva ed avvio delle 

procedure di fitto nonché 

valutazione delle probabilità di 

dismissione fitti passivi

X
n.fitti attivi/ n 

immobili
60%

Razionalizzazione delle 

concessioni pregresse
5%

Verifica del pagamento del canone 

unico delle concessioni rilasciate dal 

2019 all'annoo 2023 con attivazione 

delle procedure di recupero , 

l'obiettivo è volto all'innalzamento 

degli introiti ed alla eliminazione 

dell'arretrato

X X ON 70%

* Il campo va compilato indicando la percentuale di realizzazione se trattasi di obiettivo pluriennale già in corso nell'anno precedente o qualora riferita ad attività già in parte avviata e soggetta a misurazione in base a indicatori di quantità

IL DIRIGENTE IL SEGRETARIO / DIRETTORE GENERALE IL PRESIDENTE

f.to ing. Fausto Mauriello f.to dott.ssa Brunella Asfaldo f.to dott. Rizieri Buonopane

Obiettivi Operativi

Target 

Tempi di realizzazione 

Innovazione interna ed esterna dell'Ente

 Monitoraggio 

straordinario degli 

edifici di proprietà 

provinciale 

Regolarizzazione titoli 

legittimanti l'utilizzo delle 

proprietà provinciali

5%

GEN FEB OTT NOV

Scheda di assegnazione obiettivi - Personale Dirigente -

D.U.P. 2024-2026

Settore/Servizio: Settore 3/ Gestione tecnico amministrativa del Patrimonio - Concessioni

Dirigente Cognome: Mauriello Nome: Fausto

MAR DICAPR MAG GIU LUG AGO SET
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