
 

Settore 4. Sviluppo Strategico e Assetto del Territorio 

 

Determinazione N. 2239 del 15/10/2024 

 

OGGETTO: LIQUIDAZIONE DELLA SOMMA DI € 2.076,00 A FAVORE DELL'ENTE 

BILATERALE TERRITORIALE PER I LAVORATORI ADDETTI AI LAVORI DI 

SISTEMAZIONE IDRAULICO-FORESTALE E IDRAUILICO-AGRARIA DELLA 

REGIONE CAMPANIA EN.BI.LA.I.F. - PERIODO 3° TRIMESTRE 2024- DAL 01.07.2024 

AL 30.09.2024. CUP: B68H24000130006. 

 

IL DIRIGENTE 

Premesso che: 

• La L.R. n. 14 del 9/11/2015 all’art. 3 – comma 4 dispone che tra le funzioni non fondamentali 

oggetto del riordino non rientra la forestazione che, pertanto, continua ad essere delegata 

alle Province e Comunità Montane; 

• Per l’esercizio della funzione Forestazione, delegata con L.R. 11/96 e ss.mm.e ii, la Provincia 

di Avellino, utilizza attualmente n. 2  impiegati e n. 12 operai  a tempo indeterminato, ; 

• Con Provvedimento Presidenziale n. 107 del 27.10.2023 si prende atto del rinnovo del C.I.R.L. 

per gli addetti ai lavori di sistemazione idraulico-forestale ed idraulico-agraria con decorrenza 

normativa ed economica dal 01.01.2022 al 31.12.2025.); 

• Con Provvedimento Presidenziale n. 4 del 24.01.2021 la Provincia di Avellino prendeva atto 

del rinnovo del C.C.N.L. per gli addetti ai lavori di idraulico-forestale ed idraulico-agraria con 

decorrenza normativa dal 01.01.2021 ed economica dal 01.03.2023. 

 Preso atto che: 

- In attuazione di quanto previsto dall’art. 3 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per i 

lavoratori forestali stipulato il 07.12.2010 e dell’art. 4 del Contratto Integrativo Regionale di 

Lavoro (C.I.R.L.) stipulato in data 23.01.2018 viene costituito l’Ente Bilaterale Territoriale per i 

lavoratori addetti ai lavori di sistemazione idraulico-forestale e idraulico-agraria della Regione 

Campania, denominato EN.BI.LA. I.F.; 

- Con il DRD n. 242 del 23.05.2023, la Regione Campania – Direzione Generale per le Politiche 

Agricole, Alimentari e Forestali, l’UNCEM Campania, le Organizzazioni sindacali FAI-CISL - FLAI-

CGIL e UILA-UIL sottoscrivono il nuovo Contratto Integrativo Regionale C.I.R.L., con presa d’atto 



DRD n. 532 del 28.09.2023. Le parti concordano una contribuzione di € 3,00 per ogni giornata 

di lavoro accertata ai fini contributivi per i lavoratori idraulico forestali di cui € 2,80 a carico dei 

datori di lavoro ed € 0,20 a carico dei lavoratori, (OTI, OTD ed ITI) va trattenuta ed accantonata; 

- L’art. 2115 del Codice civile prevede che il Datore di Lavoro è responsabile del versamento delle 

ritenute previdenziali ed assistenziali a favore dei lavoratori dipendenti. 

Rilevato che: 

- Con Provvedimento Presidenziale n. 28 del 13.02.2024 si autorizza la Programmazione degli 

interventi anno 2024 per le attività di Forestazione e Bonifica Montana del U.O.S. Forestazione, 

necessaria per l’espletamento della delega regionale, nelle more dell’accredito delle risorse 

regionali relative al Piano Forestazione anno 2024. 

Vista la scheda di programmazione dei progetti del Piano Stralcio di Previsione anno 2024 inerente 

agli interventi che saranno finanziati dal fondo del PR Campania - F.E.S.R. (2021-2027) in esecuzione 

del D. D. n. 144 del 01.03.2024 da eseguire nei Comuni di competenza e identificata con CUP: 

B68H24000130006; 

Tenuto conto che: 

- Con nota PEC del 30.01.2019 l’Ente Bilaterale Territoriale per i lavoratori addetti ai lavori di 

sistemazione idraulico-forestale e idraulico-agraria della Regione Campania notificava alla 

Provincia di Avellino l’avvenuta costituzione dell’Ente, di cui all’art. 4 del vigente CIRL di 

categoria, a servizio dei lavoratori e delle aziende operanti nel settore; 

- Con la medesima nota, oltre a trasmettere lo statuto dell’Ente EN.BI.LA. I.F., l’attribuzione del 

codice fiscale e le coordinate bancarie, veniva richiesto all’Ente Provincia di provvedere a 

trasmettere la denuncia contributiva al 3° trimestre anno 2024, da eseguire il versamento 

mediante bonifico bancario entro e non oltre la scadenza del 30.10.2024; 

- L’EN.BI.LA. I.F. come da statuto ha come obiettivo l’effettiva rivalutazione, anche culturale, delle 

molteplici funzioni del bosco (protettiva, produttiva, ricreativa) e degli aspetti sociali ed 

economici legati alle attività forestali ed idraulico-agrarie in grado di collocarle nel quadro delle 

politiche economiche e produttive regionali; 

Dato atto che, dai conteggi effettuati, occorre liquidare per la contribuzione riferita al 3° Trimestre 

2024 (dal 01.07.2024 al 30.09.2024) la somma di € 2.076,00, così di seguito distinto: 

• Quota a carico del lavoratore: 

€ 138,40 (somme a carico degli Operai Forestali e Impiegati Forestali a tempo indeterminato) da 

imputare sulla Missione 09/Programma 01 del Cap. 22800; 

• Quota a carico del Datore di Lavoro: 

€ 1.937,60 da imputare sulla Missione 09/Programma 05 del Cap. 14101; 

 

 

Considerato che: 



- è necessario provvedere al pagamento della somma complessiva di € 2.076,00 (€ 1.937,60   

quota a carico del Datore di Lavoro ed € 138,40 quota a carico dei lavoratori) al fine di non 

incorrere in sanzioni per mancato versamento delle quote contributive inerenti al 3° Trimestre 

anno 2024; 

- con determinazioni dirigenziali n. 1665/2024   1843/2024   2124/2024 relative alla 

corresponsione delle mensilità di luglio, agosto e settembre anno 2024, si è provveduto a 

trattenere € 138,40, quale quota a carico dei lavoratori O.T.I. e I.TI., a favore dell’Ente Bilaterale; 

-  

DETERMINA 

 

Per quanto in premessa riportato e qui integralmente richiamato, di: 

- Impegnare contestualmente sulla Missione 09/Programma 01 del Cap. 14101 – Bilancio di 

Previsione 2024/2026- Esercizio Finanziario 2024, la somma di € 1.937,60 relativa alla quota a 

carico del Datore di Lavoro (O.T.I. ed I.T.I.) per il 3° Trimestre anno 2024; 

- Liquidare a favore dell’Ente Bilaterale Territoriale per i lavoratori addetti ai lavori di 

sistemazione idraulico-forestale e idraulico-agraria della Regione Campania la somma 

complessiva di € 2.076,00 quale contribuzione contributiva riferita al 3° Trimestre anno 2024, 

come di seguito elencato. 

- Trarsi la spesa di € 2.076,00 come di seguito distinto: 

€ 138,40 sulla Missione 09/Programma 05 del Cap. 14101 – Bilancio di Previsione 2024-2026 

Esercizio Finanziario 2024 di cui: 

• € 46,20 giusto impegno n.  3405/2024; 

• € 46,40 giusto impegno n.  3801 /2024; 

• € 45,80 giusto impegno n.  4350 /2024; 

€ 1.937,60 sulla Missione 09/Programma 05 dal Cap: 14101 – Bilancio di Previsione 2024-2026 

Esercizio Finanziario anno 2024, giusto impegno assunto con il presente atto. 

 

DISPONE 

 

Il pagamento a favore dell’Ente EN.BI.LA. I.F. la somma complessiva di € 2.076,00 come specificato, 

spesa collegata al CUP: B68H24000130006. 

 

 

 


