
 

Settore 2. Economico e Finanziario 

 

Determinazione N. 2343 del 29/10/2024 

 

OGGETTO: NOMINA COMMISSIONI  PROCEDURE CONCORSUALI - PROGRAMMA 

TRIENNALE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE ANNUALITÀ 2023 COME 

RIMODULATO DAL PROVVEDIMENTO PRESIDENZIALE N. 124/2023 -  DI CUI ALLE 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALI  N.  2607 E N.  2609 DEL 28/11/2023. 

 

Il Dirigente 

 

Richiamati: 

✓ il Provvedimento Presidenziale n. 124/2023 di rimodulazione del Programma triennale del fabbisogno di personale 

annualità 2023/2025; 

✓ la Deliberazione del Consiglio Provinciale n.140 del 6/12/2023, esecutiva ai sensi di legge, di approvazione definitiva del 

documento unico di programmazione (DUP 2024/2026); 

✓ la Deliberazione del Consiglio Provinciale n. 141 del 6/12/2023, esecutiva ai sensi di legge, di approvazione definitiva del 

bilancio di previsione esercizi finanziari 2024/2026; 

✓ il Provvedimento Presidenziale n. 21 del 26/1/ 2024, esecutivo ai sensi di legge, di approvazione del piano triennale della 

prevenzione della corruzione e della trasparenza (P.T.P.C.T.) 2024/2026; 

✓ il Provvedimento Presidenziale n. 22 del 30/1/2024, esecutivo ai sensi di legge, di approvazione del piano esecutivo di 

gestione (P.E.G.); 

✓ il Provvedimento Presidenziale n. 23 del 30/1/2024, esecutivo ai sensi di legge, di approvazione del piano integrato di 

attività e organizzazione (P.I.A.O.) 2024/2026; 

✓ il Piano delle Azioni Positive di cui alla sezione III-C del citato P.I.A.O.; 

✓ la Deliberazione di Consiglio Provinciale n. 53 del 2/5/2023, esecutiva ai sensi di legge, di approvazione definitiva del 

Documento Unico di Programmazione 2023/2025; 

✓ il Provvedimento Presidenziale n. 93/2023 e successivo n. 99 del 03/10/2023 di approvazione del Regolamento recante 

norme di accesso e modalità di svolgimento dei concorsi del personale non dirigente e procedure selettive del personale 

a tempo determinato, anche dirigenziale; 

✓ le determinazione dirigenziali  n. 2607  e n.  2609 del 28/11/2023 di  approvazione  degli schemi di avviso  previsti dalle 

procedure concorsuali di cui dal Programma triennale del fabbisogno di personale annualità 2023 come rimodulato dal 

Provvedimento Presidenziale n. 124/2023; 

✓ le determinazioni dirigenziali n. 692 del 22/03/2024 di approvazione dell’elenco dei candidati ammessi con riserva, di 

verifica delle  dichiarazione rese in sede di presentazione della domanda, del  concorso pubblico per titoli ed esami per la 

copertura, a tempo pieno e indeterminato, di n.1 posto Profilo Professionale Agronomo - Area dei Funzionari e della 

Elevata Qualificazione; 



✓ la determinazione dirigenziale n. 700 del 22/03/2024 di approvazione dell’elenco dei candidati ammessi con riserva, di 

verifica delle  dichiarazione rese in sede di presentazione della domanda del concorso pubblico per titoli ed esami per la 

copertura, a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto - Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - Profilo 

Professionale Istruttore Direttivo Tecnico, Esperto in Politiche Energetiche; 

✓ la determinazione dirigenziale n.  2338 del 29/10/2024  di  revoca  della determinazione dirigenziale n. 2335 del 

28/10/2024; 

Atteso che occorre procedere alla nomina delle commissioni esaminatrici e all’individuazione dei segretari ex art. 13 del 

vigente Regolamento;  

Ritenuto che: 

✓ l’istruttoria preordinata all’emanazione del presente atto consente di attestare la regolarità e la   correttezza, ai sensi 

e per gli effetti, dell’articolo 147 del TUEL; 

✓ il  presente atto è conforme alle norme sul trattamento dei dati personali e che, pertanto, è rispettato il principio di 

“minimizzazione dei dati”, art.5, par.1, lett. c) del Regolamento Europeo GDPR 679/2016 secondo cui oggetto del 

trattamento debbono essere solo i dati personali “adeguati, pertinenti e limitati a quanto necessario rispetto alla 

finalità per le quali sono trattati”; 

✓ non esiste conflitto, anche potenziale di interesse, a carico del sottoscritto Dirigente e del Responsabile del 

procedimento amministrativo, Funzionario E.Q. dott.ssa Carla Romei, di cui all’art. 6 bis della legge 241/1990 come 

introdotto dalla L. 190/2012 nonché condizioni di incompatibilità di cui all’articolo 35bis del D.Lgs 165/2001 e che 

risultano rispettate le disposizioni di cui al vigente PTPCT; 

Visti: 

-  il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267; 

-  il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 in materia di funzioni dei dirigenti; 

- lo Statuto dell’Ente; 

- il CCNL funzioni locali; 

Attesa la propria competenza all’adozione del presente provvedimento giusta Decreto Presidenziale n.  62/2024; 

DETERMINA 

per le motivazioni espresse in precedenza che qui si intendono integralmente richiamate per costituirne parte integrante e 

sostanziale; 

✓ di nominare le commissione esaminatrici, previste dalle procedure concorsuali di cui dal Programma triennale del 

fabbisogno di personale annualità 2023 come rimodulato dal Provvedimento Presidenziale n. 124/2023, come di 

seguito specificato: 

1)  concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura, a tempo pieno e indeterminato, di n. 1 posto Profilo Professionale 

Agronomo - Area dei Funzionari e della Elevata Qualificazione: 

    Presidente      Segretario/Direttore Generale Dr.ssa Brunella Asfaldo 

    Componente   Dirigente Settore 5. Arch. Giuseppina Cerchia 

    Componente  Funzionario Ing. Massimiliano Roca 

    Segretario       Dr.ssa Debora Affidato 

2) concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura, a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto - Area dei Funzionari e 

dell'Elevata Qualificazione - Profilo Professionale Istruttore Direttivo Tecnico, Esperto in Politiche Energetiche; 

    Presidente      Segretario/Direttore Generale Dr.ssa Brunella Asfaldo 

    Componente Dirigente Settore 5. Arch. Giuseppina Cerchia 

    Componente   Dirigente Settore 1. Dr.ssa Italia Katia Bocchino 

    Segretario     Funzionario Carmine Grappone 

✓ di pubblicare il presente atto al Portale unico del reclutamento “InPA”, all’ albo pretorio online dell’Ente  “sezione 

concorsi” e in Amministrazione Trasparente sottosezione “bandi di concorso”. 

 

https://portale.inpa.gov.it/ui/public-area/concoursedetail/bd96e7f099584780bb0d8fc04d40fd0e
https://portale.inpa.gov.it/ui/public-area/concoursedetail/bd96e7f099584780bb0d8fc04d40fd0e
https://portale.inpa.gov.it/ui/public-area/concoursedetail/bd96e7f099584780bb0d8fc04d40fd0e
https://portale.inpa.gov.it/ui/public-area/concoursedetail/bd96e7f099584780bb0d8fc04d40fd0e


 

 


