ALLEGATO AL P.P. N. 213 DEL 14.11.2024

Scheda di assegnazione obiettivi - Personale Dirigente -

D.U.P. 2024-2026

Settore/Servizio:

Settore 1 Amministrativo e Programmazione Strategica

Dirigente

Cognome: Bocchino

Nome: Italia Katia

Linee di mandato

Innovazione interna ed esterna dell'Ente

Obiettivi Operativi

Target
Obiettivo strategico di Peso - . . Descrizione Valore
. & Descrizione Obiettivo Operativo Fase/Azioni previste Tempi di realizzazione . .. 2024 2025| 2026
riferimento Ob Indicatore iniziale*
Descrizione fase GEN| FEB |MAR| APR |MAG| GIU | LUG|AGO| SET | OTT [NOV| DIC 15%
Implementazione del prompt di creazione dei
contenuti al fine di utilizzare ChatGPT per la
. . . 6,66%|standardizzazione della redazione degli atti X X X ON/OFF ON
" X . Transizione digitale - sviluppo e o AR
L'innovazione e il . . amministrativi e diffusione della conoscenza
. implementazione e completamento . -
miglioramento della " . . dello strumento ai dipendenti
. L. dell'informatizzazione dei
qualita dei servizi . . . ..
procedimenti amministrativi
Analisi e reingegnerizzazione delle procedure
3,34%|relative al rilascio delle concessioni e rilascio X X X ON/OFF ON
autorizzazioni per "acque"**

* Il campo va compilato indicando la percentuale di realizzazione se trattasi di obiettivo pluriennale gia in corso nell'anno precedente o qualora riferita ad attivita gia in parte avviata e soggetta a misurazione in base a indicatori di quantita
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