9’0 rovencia di CFpedline

Settore 2. Economico e Finanziario

Determinazione N. 347 del 13/02/2025

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA, A
TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DI N. 7 POSTI DI “ISTRUTTORE DIRETTIVO
TECNICO” - AREA DEI FUNZIONARI E DELLA ELEVATA QUALIFICAZIONE - DI CUI
N. 2 (DUE) RISERVATI Al SENSI DEGLI ARTT. 1014 E 678 DEL D.LGS. N.66 DEL
15.3.2010 “CODICE DELL’ORDINAMENTO MILITARE” E N. 2 (DUE) RISERVATI Al
SENSI DELL’ARTICOLO 9 COMMA 1 BIS LEGGE 74/2023 “DISPOSIZIONI URGENTI

PER

IL RAFFORZAMENTO DELLA CAPACITA AMMINISTRATIVA DELLE

AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE”- APPROVAZIONE ELENCO AMMESSI.

I1 Dirigente
Richiamati:

v il Provvedimento Presidenziale n. 125 del 14/11/2023 di rimodulazione del Programma Triennale
del Fabbisogno di Personale, annualita 2024/2026;

v la Deliberazione del Consiglio Provinciale n.131 del 23/12/2024, esecutiva ai sensi di legge, di
approvazione definitiva del Documento Unico di Programmazione (DUP 2025/2027);

v' la Deliberazione del Consiglio Provinciale n. 132 del 23/12/2024, esecutiva ai sensi di legge, di
approvazione definitiva del Bilancio di Previsione esercizi finanziari 2025/2027;

v" il Provvedimento Presidenziale n. 9 del 16/01/2025, esecutivo ai sensi di legge, di approvazione del Piano
Ttiennale della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (P.T.P.C.T.) 2025/2027,

v il Provvedimento Presidenziale n. 22 del 30/01 /2024, esecutivo ai sensi di legge, di approvazione del Piano
Esecutivo di Gestione (P.E.G.);

v' il Provvedimento Presidenziale n. 23 del 30/01/2024, esecutivo ai sensi di legge, di approvazione del Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (P.I.A.O.) 2024 /2026;

v’ il Piano delle Azioni Positive di cui alla sezione III-C del citato PIAO 2024/2026;

v" il Regolamento recante norme di accesso e modalita di svolgimento dei concorsi del personale non
dirigente e procedure selettive del personale a tempo determinato, anche dirigenziale, approvato con
Provvedimento Presidenziale n. 93/2023, come modificato dal Provvedimento Presidenziale n. 99 del
31/10/2023;

v

Particolo 6 del D.P.R. 82 del 16 giugno 2023 recante modifiche al D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487, che, tra
Paltro, in tema di equilibrio di genere prevede che per ciascuna delle qualifiche messe a concorso, il bando



indica la percentuale di rappresentativita dei generi nel’amministrazione che lo bandisce e ove il
differenziale di genere sia superiore al 30% si applica il titolo di preferenza di cui all’art. 5 co 4, lett. 0) in
favore, cio¢, del genere meno rappresentato;

Dato atto che:

V' nel piano assunzionale 2024, di cui al richiamato PTFP 2024-2026, ¢ stato previsto il reclutamento per la

copertura, a tempo pieno e indeterminato, di n. 7 posti - Area dei Funzionati e della Elevata
Qualificazione - profilo professionale: Istruttore Direttivo Tecnico di cui n. 2 riservati ai sensi degli
artt. 1014 e 678 del d.Igs. n.66 del 15.3.2010 “Codice dell’Ordinamento militare” a favore dei volontari
delle Forze Armate e n. 2 (due) riservati ai sensi dell’articolo 9 comma 1 bis legge 74 /2023 “disposizioni
urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle amministrazioni pubbliche” riserva a
favore dei volontati che abbiano concluso senza demetito il servizio civile universale;

con Provvedimento Presidenziale n. 201 del 31/10/2024 ¢ stato impartito al Dirigente del Settore
competente, tra l'altro, I'indirizzo di avviare la procedura di reclutamento della predetta unita di personale

mediante concorso pubblico;

Dato atto, altresi, che:

V' con determinazione dirigenziale n. 2450 del 12/11/2024 ¢ stato approvato lo schema di avviso, cui

integralmente si rinvia, per il concorso pubblico per la copertura, a tempo pieno e indeterminato, di n.
7 (sette) posti - Area dei Funzionari e della Elevata Qualificazione - profilo professionale: Istruttore
Direttivo Tecnico di cui n. 2 (due) riservati ai sensi degli artt. 1014 ¢ 678 del d.Igs. n.66 del 15.3.2010
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“Codice dell’Ordinamento militare” ”a favore dei volontari delle Forze Armate e n. 2 (due) riservati ai
sensi dell’articolo 9 comma 1 bis legge 74/2023 “disposizioni urgenti per il rafforzamento della capacita
amministrativa delle amministrazioni pubbliche” riserva a favore dei volontari che abbiano concluso
senza demetito il servizio civile universale;

P'avviso del concorso ¢ stato pubblicato sul Portale unico del reclutamento “InPA”, all’Albo pretorio
dell’Ente e in Amministrazione Trasparente sottosezione “bandi di concorso”;

ai sensi dell’art. 2 dell’avviso, le domande dovevano pervenire entro e non oltre il termine perentorio
di giorni 30 dalla data di pubblicazione dell’avviso ovvero entro le ore 23:59 del 13/12/2024. 11 termine
¢ stato prorogato al 14/12/2024 alle ore 01:00 a causa di una interruzione della durata di un’ora del
Portale InPA;

entro il termine di scadenza fissato sono pervenute n. 176 candidature;

il responsabile del procedimento ha trasmesso il verbale istruttorio, cui integralmente si rinvia, acquisito al
prot. del’Ente al n 7108 del 13/02/2025, in base all’elaborazione delle candidature, come restituita
dal Portale inPA sulla base delle dichiarazioni rese dai candidati in sede di domanda di

partecipazione;

Ritenuto che:

v' il presente atto rispetta il principio di “minimizzazione dei dati” di cui all’art. 5, par. 1, lett. ¢) del

Visti:

Regolamento Europeo GDPR 679/2016 secondo cui oggetto del trattamento debbono essete solo i
dati personali “adeguati, pertinenti e limitati a quanto necessatio rispetto alla finalita per le quali sono
trattati”’;

Pistruttoria preordinata all’emanazione del presente atto consente di attestarne la regolarita e la correttezza
ai sensi e per gli effetti dell’art. 147-bis del D.Lgs. n. 267,/2000;

non esiste conflitto, anche potenziale di interesse, a carico del sottoscritto Dirigente e del Responsabile
del procedimento amministrativo, dott.ssa Carla Romei, di cui all’art. 6 bis della legge 241/1990 come
introdotto dalla L. 190/2012 nonché condizioni di incompatibilita di cui all’articolo 35bis del D.Lgs
165/2001 e che risultano rispettate le disposizioni di cui al vigente PTPCT.;

v' i1D.Lgs. n.267/2000;



v il D.Lgs. n. 165/ 2001;
v" o Statuto dell’Ente;
v’ il CCNL Funzioni Locali;
Attesa la propria competenza all’adozione del presente provvedimento giusta Decreto Presidenziale n. 78/2024;
Determina

per le motivazioni espresse in precedenza che qui si intendono integralmente richiamate per costituirne parte
integrante e sostanziale

V" di fare proprie le conclusioni istruttorie in ordine all’ammissibilita di tutte le candidature al concorso
in oggetto, come restituita dal Portale inPA, e per l'effetto di ammettere con riserva di verifica delle
dichiarazioni rese in sede di presentazione della domanda di partecipazione, ai sensi dell’art. 1 dal
bando di concorso, i candidati come di seguito:

N. Candidatura Ammissione
Ordi Codice Candidatura Tempi Invalidita DSA Ausili Inviata con Riserva
ne Aggiuntivi

1 X6FRKAZ7XX 13/12/2024 22:00 si
2 G6QAG4QTQB 18/11/2024 11:07 si
3 1UVXDSFAZF 13/12/2024 21:20 si
4 RKBGZQP5RT 22/11/2024 9:31 si
5 M3CDG3GXTV 08/12/2024 10:54 si
6 X3RKN3ATCH 06/12/2024 16:26 si
7 3EBQ58BHS1 11/12/2024 11:47 si
3 Z4DUPNQ7NG 05/12/2024 21:09 si
9 AIVYKDRXWM 25/11/2024 19:59 i
10 PACTDXETY9 18/11/2024 17:14 i
11 FRBPW9VR2C 13/11/2024 17:54 i
12 DB3WTIYIMG7 13/12/2024 11:25 si
13 2KBASPSK2M 06/12/2024 18:57 si
14 ZARSYFSMFR 12/12/2024 20:53 si
15 7FRV7EQGWD 100 02/12/2024 18:16 si
16 XVGUUMA3EY 08/12/2024 13:15 si
17 XZAE2V1ST2 22/11/2024 22:52 si
18 GHGBURW17X 13/12/2024 11:50 si
19 NSCMQBZ7RW 10/12/2024 16:11 si
20 6QQERTVZU1 11/12/2024 10:04 si
271 367E4UFRQP 11/12/2024 22:32 si
2 G5KVZFAZW?2 13/12/2024 22:10 si
23 Z4DGXDSVP7 77 13/12/2024 23:31 si
24 49RXKWWW3C 07/12/2024 12:43 si
25 6HU2GEPKZR 12/12/2024 10:14 si
26 AF51AGMDV7 05/12/2024 16:44 si
27 EGFZBP62K8 08/12/2024 14:20 si
28 PYRFG1V447 12/12/2024 18:42 st
29 NQ5XQZTM59 18/11/2024 13:58 si
30 GW9HXUG2TZ 46 10/12/2024 15:51 si
31 Y11GZ8BKVC 09/12/2024 17:15 si
32 R5NB28ESNS 13/12/2024 21:32 si
33 5SXK76RHW3 10/12/2024 20:56 si
34 NFRB5RB76Q 02/12/2024 21:29 si
35 BBP67NG6X5 12/12/2024 11:50 si
36 GXSRT6ZVHF 17/11/2024 17:46 si
37 YKG4AKGFSY 10/12/2024 9:17 si




38 7WESTBHXTE 10/12/2024 17:33 si
39 3TNKXCXDC9 24/11/2024 17:36 si
40 WE2QCAAUTW 20/11/2024 18:39 si
41 XKCZZZDUWX 15/11/2024 10:53 si
9 3UMI1ZNFYQM 19/11/2024 10:42 si
43 WQIST3F5W3 10/12/2024 9:11 si
44 ABPE36M9YF 19/11/2024 18:03 si
45 TKEZSXE13F 09/12/2024 18:46 si
46 27X38PQBAK 12/12/2024 22:57 si
47 1DHTRKNFPY 27/11/2024 20:20 si
48 WQE3VHFU41 11/12/2024 23:03 si
49 MHKUGDX6K1 03/12/2024 12:11 si
50 CE31A46YR2 06/12/2024 19:22 si
51 TIMNGVHSYG 13/12/2024 22:59 si
50 NB19YDIKGS 11/12/2024 13:42 si
53 BHVPHRTA1B 11/12/2024 10:23 si
54 MTTM6UQ92H 16/11/2024 17:41 si
55 QQSW1P4PDS 14/11/2024 15:37 i
56 CMFQ5S7TENM 07/12/2024 10:59 i
57 VSSGKKTSRZ 30/11/2024 23:08 i
58 US4ZXAEGRS 09/12/2024 8:58 si
59 PEPYWEHSKU 20/11/2024 7:19 si
60 NNA3B4UQCP 29/11/2024 17:41 si
61 9XE32PDQ63 11/12/2024 15:08 si
62 8A7X1THQIX 13/12/2024 17:58 si
63 NUSIE3A478 12/12/2024 9:43 si
64 G4HCYQ7EAX 22/11/2024 18:10 si
65 TQUD4CSPAP 19/11/2024 21:46 si
66 B7K43Q2SGW 12/12/2024 17:45 si
67 HT92HUAT7G 08/12/2024 10:00 si
68 4PWSZBUXS8V 10/12/2024 21:51 si
69 HPFS96URQC 11/12/2024 14:33 si
70 MTA1UF1A4Y 12/12/2024 12:15 si
7 UYD45VTTZA 13/12/2024 22:29 si
72 CEEDTPGFENH 27/11/2024 22:00 si
73 M7ATKA4ZSAV 10/12/2024 20:58 si
74 V534T138WD 19/11/2024 20:11 si
75 GBNEMZ4ZDG 05/12/2024 21:46 si
76 ABFBSPTZ4V 05/12/2024 20:35 si
77 D4C4QHB4NN 24/11/2024 15:17 si
78 TF22RUGNS58 13/12/2024 16:35 si
79 4SY28MGEH1 09/12/2024 12:22 si
30 9K73GTCHW9 25/11/2024 14:34 si
81 XWS5RVBIWDR 12/12/2024 11:49 si
82 APEZYHQMTQ 10/12/2024 11:14 si
83 1UC94KHMNS 13/11/2024 18:34 si
84 7PXKSG4YDD 12/12/2024 7:12 si
85 2AWFZY3GUD 07/12/2024 18:25 si
86 1S93XNMFA3 16/11/2024 14:07 si
87 BGYZQ37UNZ 15/11/2024 9:57 si
38 T2SEPCNH7Y 13/12/2024 12:23 si
89 Q57VTXYE3K 75 13/12/2024 16:45 si
90 VCGV4YPFVG 07/12/2024 22:24 si




91 NNP1MUGUE4 02/12/2024 20:19 i
92 A5GPU2XWH3 12/12/2024 13:59 si
93 7861QM774P 13/12/2024 17:41 si
94 8XD8R25UGS 12/12/2024 9:56 si
95 4QZ1HV41HB 13/12/2024 10:36 si
96 AK4XPZSR92 13/12/2024 20:06 si
97 2TBDPHQ35E 11/12/2024 20:21 si
08 263AM2D4PW 10/12/2024 17:49 si
99 X6VBNQD1FA 13/12/2024 19:09 si
100 S29T5KMGKZ 11/12/2024 21:04 si
101 3CAE2SB8GR 11/12/2024 8:13 si
102 8FVV3NCRZP 15/11/2024 15:45 si
103 XETIMP5D7B 29/11/2024 10:33 si
104 1GV71CDYCF 28/11/2024 9:31 si
105 GPRTTC37V6 25/11/2024 16:04 si
106 BCW34B8AMN 50 01/12/2024 20:30 si
107 9AEWK162US 13/12/2024 21:22 si
108 271AHK5CM4 10/12/2024 9:12 i
109 ED4XTG6S2PZ 08/12/2024 10:47 i
110 FAT2E3943A 11/12/2024 11:20 si
11 GM3TBSXS87A 13/12/2024 20:14 si
112 3BW4WSE3XR 13/12/2024 21:46 si
13 72SQGABMMS5 02/12/2024 18:45 si
14 63KHSC2MXN 12/12/2024 16:59 si
115 EQWMZ19TH5 13/12/2024 17:21 si
116 9ZMYHHNYV4 17/11/2024 18:39 si
117 4QECPXA511 11/12/2024 17:57 si
118 54EBU7SYSD 09/12/2024 21:55 si
119 EGTY5XFA5C 13/12/2024 20:10 si
120 ADZV6D2ZHG6 12/12/2024 20:21 si
121 DGB848ZRF24 14/11/2024 20:21 si
122 E7TGZ8KKQW 28/11/2024 17:42 si
123 1VS8EPNZ95K 12/12/2024 11:06 si
124 W1FHSTGFW4 13/12/2024 21:43 si
125 9SNTIXV7VD 10/12/2024 9:40 si
126 U3HBSBSRPY si 100 13/12/2024 23:13 si
127 W2PCHBPCST 13/12/2024 14:33 si
128 U4PQRGEYXMW 08/12/2024 12:59 si
129 SW32NAATNT 12/12/2024 21:12 si
130 CMXFCUWUYM 12/12/2024 12:32 si
131 WOPBP3DM4V 16/11/2024 11:31 si
132 YS1S5F4YZ8 09/12/2024 15:12 si
133 ZUGKX2UFM6 07/12/2024 18:54 si
134 8NYQDF2CHT 13/12/2024 23:08 si
135 V2CVSWANGY 07/12/2024 11:46 si
136 E9V426XUE9 27/11/2024 21:37 si
137 XTARX3FQG64 05/12/2024 15:24 si
138 YGU4GTU7WF 17/11/2024 12:37 si
139 1SEXSUTUTV 13/12/2024 19:47 si
Tempi si
UMVCE3UYEH si o fii“m 11/12/2024 19:59
140 schemi
141 B3HVMKGCXC 15/11/2024 15:18 i




142 BS6FN9EH9T 13/12/2024 22:10 si
143 GXFD36V3KA 02/12/2024 15:00 si
144 C32KWSZEHG6 09/12/2024 12:21 si
145 R6Z76HUEBS 05/12/2024 12:03 si
146 TBZKD2T416 09/12/2024 19:44 si
147 WRKEBDXT7B 13/12/2024 11:55 si
148 KE891CE5Q3 19/11/2024 11:40 si
149 NPHCXUSSY3 09/12/2024 11:08 si
150 ONTWIMQ9Z4 09/12/2024 8:32 si
151 KY4STQMZMU 13/12/2024 17:21 si
152 HTYHQFS85RE 16/11/2024 15:45 si
153 XQUYSQP68Q 19/11/2024 12:06 si
154 3C2EYAYERS 10/12/2024 1:53 si
155 PVE2HBKWGY 11/12/2024 9:36 si
156 ZWF46346FU 09/12/2024 6:59 si
157 8QQCSEE3DH 06/12/2024 15:20 si
158 XNHQWRYX3T 13/12/2024 20:15 si
159 Q5SM19UUZD 12/12/2024 15:44 i
160 FPSKSKZFX7 11/12/2024 17:55 si
161 3SWS3F1VS9 10/12/2024 16:56 i
162 ZNSXMZ3NMG6 18/11/2024 19:26 si
163 9BES962TMN 11/12/2024 13:21 si
164 FTEDXZ62AA 13/12/2024 20:32 si
165 FZUXHZZ3A8 15/11/2024 11:37 si
166 YW15WSAGSX 14/11/2024 9:38 si
167 2V9EDY7A6X 12/12/2024 11:41 si
168 TCMWATRZ2D 04/12/2024 20:51 si
169 FSSONP7ASE 22/11/2024 9:26 si
170 PSYGFUY31W 25/11/2024 12:33 si
171 DFC1HMXCSS 13/12/2024 22:22 si
172 N2WQT2HX5Q 46 13/12/2024 20:14 si
173 K79FW3HGQV 01/12/2024 17:58 si
174 SNEZTSY1BE 21/11/2024 9:45 si
175 QTAGDGGZG6P 10/12/2024 20:43 si
176 WCST31QCGC 12/12/2024 15:06 si

V' di disporre:
1) Tesonero dalla prova preselettiva, ai sensi del vigente Regolamento recante norme di accesso e
modalita di svolgimento dei concorsidel personale non dirigente e procedure selettive del personale

a tempo determinato, anche dirigenziale e del bando di concorso, per n. 2 candidati (Codice 1D
domanda: n. 7FRV7EQG6WD, n. U3HB8BSRPY);

2) 1itempiaggiuntivi per Pespletamento delle prove concorsuali per il candidato (Codice ID domanda
n.: USHB8BSRPY);

3) 1 tempi aggiuntivi con I'aggiunta di ausili, indicati quali “sehessz”, per espletamento delle prove
concorsuali per n. 1 candidato con DSA (Codice ID domanda n. UMVCE3UYEH);

v di dare atto che il dirigente in qualsiasi momento, con provvedimento motivato, puo disporre
Pesclusione dei candidati per mancanza dei requisiti prescritti o per avvenuta verifica negativa della
veridicita delle dichiarazioni rese;

v" di dispotre la pubblicazione del presente atto sul Portale “InPA” all’albo pretotio Sezione Concorsi e in
Amministrazione Trasparente sottosezione “bandi di concorso”, dando atto che tale pubblicazione

costituisce notifica ad ogni effetto di legge e, pertanto, non seguira altra, diversa o ulteriore comunicazione.






