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CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA, A TEMPO PIENO E 

INDETERMINATO, DI N. 11 (UNDICI) POSTI - AREA DEGLI ISTRUTTORI - PROFILO PROFESSIONALE 

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - DI CUI N. 3 (TRE) RISERVATI AI SENSI DEGLI ARTT. 1014 E 678 DEL 

D.LGS. N.66 DEL 15.3.2010 “CODICE DELL’ORDINAMENTO MILITARE” E N. 2 (DUE) RISERVATI AI 

SENSI DELL’ARTICOLO 1 COMMA 9-BIS LEGGE N. 74 DEL 21.6.2023 “DISPOSIZIONI URGENTI PER IL 

RAFFORZAMENTO DELLA CAPACITÀ AMMINISTRATIVA DELLE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE”. 

 

 

DIARIO DELLA PROVA SCRITTA  

E CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE 

 

La prova scritta del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno e indeterminato, per 
la copertura di n. 11 posti di istruttore amministrativo – Area degli istruttori - si svolgerà il giorno 30 maggio 
2025 alle ore 16:00 presso la palestra del Liceo Statale “Paolo Emilio Imbriani” alla Via Morelli e Silvati di 
Avellino. 
 
I candidati ammessi alla suddetta prova sono invitati a presentarsi nel luogo e nell’ora sopra riportati muniti di 
documento di riconoscimento.  
I candidati che non si presenteranno nel giorno, nel luogo e all’orario stabilito saranno considerati rinunciatari, ai 
sensi dell’art. 10 dell’avviso. 
 
La prova consisterà nello svolgimento di n. 3 (tre) quesiti a risposta aperta sulle materie d’esame, da svolgersi nel 
tempo massimo di tre ore e sarà svolta in modalità cartacea. 
 
La prova sarà valutata in 30/esimi e si intende superata con il punteggio minimo di 21/30 
 
La prova scritta sarà valutata dalla Commissione in base ai seguenti criteri generali e pesi valutativi specifici 
valevole singolarmente per ciascun quesito: 

CRITERIO GENERALE PESI VALUTATIVI 

Capacità di soluzione, trattazione 
dell’argomento nonché completezza 
della trattazione di ciascun quesito  

(max 15 punti) 

Nullo: 0 
Insufficiente: da 1 a 5 
Sufficiente: da 6 a 8 
Discreto: da 9 a 11 
Buono: da 12 a 14 

Ottimo: 15 

Chiarezza, capacità di sintesi e 
scorrevolezza espositiva, nonché 

correttezza linguistica, grammaticale 
e ortografica  

(max 10 punti) 

Nullo: 0 
Insufficiente: da 1 a 3 
Sufficiente: da 4 a 5 
Discreto: da 6 a 7  
Buono: da 8 a 9  

Ottimo: 10 

Riferimenti a norme, giurisprudenza, 
prassi e dottrina  

(max 5 punti) 

Nullo: 0 
Insufficiente: 1 
Sufficiente: 2 
Discreto: 3 
Buono: 4 
Ottimo: 5 
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La Commissione stabilisce che durante lo svolgimento della prova scritta non potrà essere consultato alcun 
testo.  
 
La prova orale consisterà nella risposta a 3 (tre) domande sulle materie previste dall’avviso. 
Al termine del colloquio sarà accertata la conoscenza della lingua inglese mediante la lettura e la traduzione di un 
brano, nonché la conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse 
mediante una breve prova pratica. 
 

Nel valutare la prova orale, per garantire omogeneità di giudizio tra i candidati, la Commissione si atterrà ai 
seguenti criteri, tenendo conto che, secondo la disposizione dell’art. 11 dell’avviso, l’accertamento della 
conoscenza della lingua inglese e delle apparecchiature informatiche più diffuse concorre ai fini della 
determinazione del voto della prova:  

CRITERIO GENERALE PESI VALUTATIVI 

Completezza ed esaustività della 
risposta, capacità espositiva e 

chiarezza del linguaggio 
(max 16 punti) 

Nullo: 0 
Insufficiente: da 1 a 5 
Sufficiente: da 6 a 9 
Buono: da 10 a 12 

Discreto: da 13 a 15 
Ottimo: 16 

Conoscenze teoriche 
(max 12 punti) 

Nullo: 0 
Insufficiente: da 1 a 5 
Sufficiente: da 6 a 7  

Buono: da 8 a 9  
Discreto: da 10 a 11 

Ottimo: 12 

Accertamento delle conoscenze 
apparecchiature informatiche più 

diffuse 

Insufficiente: 0,10 
Sufficiente: 0,50 

Più che sufficiente: 1 

Accertamento della lingua inglese 
Insufficiente: 0,10 
Sufficiente: 0,50 

Più che sufficiente: 1 

 

Per il superamento della prova orale, è necessario il raggiungimento di una valutazione complessiva di almeno 

21/30esimi. 

 
La presente pubblicazione sul Portale InPA, all’albo pretorio on-line dell’Ente nella sezione “Concorsi” e nella 
sezione “Amministrazione Trasparente” sottosezione “Bandi di concorso”, ha valore di notifica a tutti gli effetti di 
legge e, pertanto, non seguirà diversa o ulteriore comunicazione. 
 
Avellino, 6 maggio 2025                   

Il Presidente della Commissione Esaminatrice 
Dott. Matteo Sperandeo 
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